
 

Schoolcoördinator ODW - Lucas VO Delflanden – 0.6 fte 
  
De vo-regio Delflanden van Lucas Onderwijs bestaat uit tien VO-scholen gelegen 
in Delft, Rijswijk, Pijnacker en Zoetermeer. Elk van deze scholen heeft zijn een eigen 
schoolopleider en vele werkplekbegeleiders actief binnen het 2e- en 1e-graads 
onderwijsgebied. Zij houden zich bezig met de begeleiding van een flink aantal docenten 
in opleiding variërende van voltijd, deeltijd en zij-instroom.  
Zij verdienen jouw aandacht!  
  
In de afgelopen vier jaar heeft Opleidingsschool Delflanden Westland (ODW) zich 
ontwikkeld tot een erkende opleidingsschool. De komende jaren gaat de aandacht uit 
naar het behouden van dit fundament en het met elkaar verder ontwikkelen van het 
Samen Opleiden en Professionaliseren. 
  
Als schoolcoördinator ben jij de verbinder, de aanjager en evengoed de inspirator om 
het niveau van wat we doen voor onze verschillende studenten hoog te houden. 
Samen met de schoolopleiders zorg jij ervoor dat al deze docenten in opleiding worden 
voorzien van een passende stageplek en de deskundige begeleiding krijgen die zij nodig 
hebben om startbekwame collega’s te worden. Binnen de regio werk je samen 
met de regiodirecteur en schoolleiders aan een omgeving waarin Samen Opleiden 
vanzelfsprekend is, waarin docenten in opleiding zich kunnen ontwikkelen en waarin 
leerlingen het onderwijs krijgen dat hen toekomt.  
   
Dit alles doe je niet alleen! Je maakt als schoolcoördinator van de regio Lucas VO 
Delflanden onderdeel uit van het kernteam van ODW, waarin je samen werkt met twee 
andere schoolcoördinatoren en betrokkenen vanuit de lerarenopleidingen. Je maakt 
onder andere deel uit van diverse werkgroepen, organiseert transferdagen en 
bijeenkomsten voor schoolopleiders.  
  
In deze functie sta je in contact met velen, intern en extern, heb je veel eigen regie over 
je agenda, kun je werken op en vanuit verschillende locaties, is er weinig ad hoc en heb 
je de ruimte om zaken te overdenken. Mensgerichtheid, pro activiteit en een goede neus 
voor kansen mogen in de uitoefening van deze functie niet ontbreken.  
  
Je komt in dienst bij Lucas Onderwijs, in de regio Lucas VO Delflanden met een 
regiokantoor in Delft.  
  
Met de warme aanbeveling van onze vertrekkende schoolcoördinator Jantina de Vries 
voor wie het na vier jaar tijd was voor een volgende stap in haar loopbaan;  
“Het is een hele leuke functie met veel ruimte voor eigen expertise en ideeën, waarin je 
voor het onderwijswerkveld echt iets kunt betekenen!  
Ik ga de collega’s, het prettige samenwerken en de studenten die ik heb mogen zien 
‘opgroeien’ echt missen“. 



 

Taken en verantwoordelijkheden schoolcoördinator: 
• is medeverantwoordelijk voor de kwaliteit van ODW in de breedte en pakt daarom 

een proactieve rol in de kwaliteitsdialoog en kwaliteitscyclus om de 
kwaliteitscultuur te onderhouden en versterken; 

• adviseert en informeert de directie van de eigen scholengroep in alle zaken die 
ODW en de ontwikkeling daarvan betreffen;  

• verzorgt de informatievoorziening van ODW naar andere partijen in de scholen en 
de relevante omgeving en op de website van de school; 

• heeft een signaleringsfunctie bij het naleven van de afspraken uit de ODW-
standaard; 

• geeft, in het kader van de begeleiding van docenten in opleiding, invulling aan de 
te verrichten werkzaamheden in samenspraak met de schoolleiding en op basis 
van de ODW-Standaard; 

• neemt deel aan het overleg van het ODW-kernteam en de halfjaarlijkse 
vergadering met de stuurgroep; 

• doet beleidsvoorstellen aan het kernteam door onderzoek te doen en actief 
informatie uit de schoolorganisaties op te halen; 

• geeft functioneel leiding aan de schoolopleiders en heeft een actieve rol in de 
(scholings)bijeenkomsten voor schoolopleiders; 

• is voorzitter van een werkgroep en is verantwoordelijk voor de goede organisatie 
van activiteiten vanuit de werkgroep; 

• participeert in netwerken vanuit en onderhoudt contacten met de 
opleidingsinstituten of andere partners; 

• organiseert de plaatsing van docenten in opleiding op de werkplekken; 
• voert exitgesprekken met docenten in opleiding die het Samen Opleiden-traject 

verlaten;  
• werft collega’s voor professionaliseringsactiviteiten; 
• bewaakt het aantal gecertificeerde werkplekbegeleiders, assessoren en 

schoolopleiders; 
• ondersteunt en adviseert bij de werving en selectie van ODW-professionals. 

 

Deskundigheidseisen schoolcoördinator: 
• heeft kennis van Samen Opleiden & Professionaliseren in het algemeen en voelt 

zich thuis bij de inhoud van het ODW-beleid; 
• is communicatief zeer vaardig; 
• heeft inzicht in de werking van schoolorganisaties; 
• kan overzicht behouden; 
• is vaardig in het opzetten, begeleiden en (doen) uitvoeren van ODW-activiteiten; 
• is vaardig in het opstellen van adviezen, beleidsvoorstellen en rapportages; 
• is bereid zich te professionaliseren door het bijwonen van congressen en andere 

professionaliseringsbijeenkomsten; 
• kan leidinggeven en aansturen. 

 



 

Wat bieden wij? 

• Een baan voor 0,6 fte met zo snel mogelijke ingang; 
• Ontwikkelperspectief tot een baan met een vaste aanstelling; 
• Marktconform salaris volgens CAO voortgezet onderwijs; 
• Pensioenopbouw bij het ABP; 
• Vakantiegeld 8%; 
• Eindejaarsuitkering (8,33% jaarsalaris); 
• Cafetariaregeling (waaronder o.a. een fietsplan, sportschoolabonnement). 

Ben je geïnteresseerd? 
Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Jan Andries Wolthuis, 
regiodirecteur Lucas VO Delflanden (06 – 48 137 131; WOLJ@lvodelflanden.nl). 
 
De planning voor deze wervings- en selectieprocedure is als volgt: 

- sluitingsdatum voor ontvangst sollicitaties: 3 oktober; 
- uitslag briefselectie: uiterlijk 9 oktober; 
- selectiegesprekken: 14 oktober na 14.00 uur. 
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