
Dialoogkaart: Schoolopleider Docent in opleiding

Doel: kwaliteit van de 
begeleiding van de docent in 
opleiding in kaart brengen

Taakinvulling

Samenwerking Resultaten

1.	 Wie zijn er betrokken bij jouw begeleiding?
2.	 Hoe ziet die begeleiding eruit?
3.	 Wat vind je van de kwaliteit van de begeleiding?
4.	 Op welke manier zie jij de kernwaarden van ODW terug in de 

begeleiding door de verschillende betrokkenen?
5.	 Op welke manier draagt de begeleiding bij aan jouw 

ontwikkeling als lerende leraar?

1.	 Op welke manier werken jullie samen?
2.	 Doen jullie het goede?
3.	 Hoe weten we of jullie het goede doen?
4.	 Wat bereiken jullie met jullie samenwerking?
5.	 Wat kunnen jullie beter doen?
6.	 Hoe willen jullie onze samenwerking verder 

ontwikkelen?
7.	 Wat merk jij van onze samenwerking?

1.	 Op welke manier ontwikkel jij je?
2.	 Welke rol hebben jouw begeleiders daarin?
3.	 Op welke manier zie je de kernwaarden terug 

bij de lerende leraar?
4.	 Ben je tevreden over je ontwikkeling en de 

geboden begeleiding?
5.	 Heb je aanbevelingen?


